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5 établissements

23 établissements

80 établissements

250 établissements

180 établissements
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L'ABC

qui sommes-nous ?

Axsociotion
I ) PO IO s Do
Bens Corbene

Création
de I'ABC

20Mm

BILAN CARSONE"

QBC s

~
A sa création,
I'association porte
et diffuse la
méthodologie du
Bilan Carbone® -
méthode, outils,
formations,
communauté

2004

ADEME :
Naissance d'un
standard de
comptabilité des
émissions de GES

Création du Bilan ~ ~

Carbone®

2013

Création de
partenariats avec
les grandes écoles
et les universités
pour proposer des
formations
certifiantes

Un premier pas

Vers

'enseignement

G@SM-GES

Sortie du

SM-GES

2015

Un nouvel outil
de suivi et mise en
ceuvre de
stratégies de
réduction des
organisations

2017

Membre du COGO

Formation des
organisations a la
méthodologie
ACT® évaluation

Participation a

I'initiative ACT

ACT

Naissance de
Nos Gestes Climat
et PEBC

2020

2 projets d'intérét
général pour les
citoyens et les
scolaires

Accélérer la
sensibilisation de
'ensemble des
acteurs

PEBC.

Projet Etoblissements Bas Carbone

Une raison d'étre : accompagner organisations et citoyens dans la réussite de leur

transition bas carbone et participer a la mise en place d'une société décarbonée

2022

Une nouvelle
identité et un
nouveau site

Un élargissement
de nos cibles a
l'international

Une transition

vers l'intérét
général




Avenir Climatique PEBC.

qui sommes-nous ?

Association composée de citoyens et citoyennes engages souhaitant

contribuer ensemble a I'’émergence d'une société conviviale priorisant
les enjeux écologiques et sociaux

Formations Rencontres

. . . « université d'été
- sur les enjeux énergie/climat
« conférences-débats, ateliers d’

« sur la posture de sensibilisateur-ice écriture, théatre forum..
J J 7
e - - 3
. e ere e A E limai : G 7ARLONS CUMAT AVE
Ateliers de sensibilisation Pole o EduClima - il ENERGIE
n =9 :
- en classe, pour le grand public - outils de sensibilisation ludiques : ie
- pour des événements (FIM, Journées - formations en ligne (02/10 -20h) = SRR @ =
éco-délégué-es, MNHN...) . PEBC vovcon
J J




Renaissance

-cologique

guil sommes-nous ?
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Association d'intérét général créée en 2019, Conception positive et prospective du
développement durable pour envisager I'avenir de maniere éclairée et responsable en se
gardant d'une vision alarmiste du futur. Approche globale, systémique et

pluridisciplinaire

Ressources

- Open source, directement sur
notre site

- Guide éco-délégués, séances d’
écriture, prototypage, ...
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Groupes de travail

- pour réfléchir a de nouvelles
applications et créer du matériel
pédagogique open source

« pour rassembler une communauté
d'utilisateurs

Formations

- 2 modules de formation pour
Animer et adapter la fresque de la
Renaissance écologique

- Partenariat avec le réseau Canopé



https://renaissanceecologique.org/a-telecharger-pour-apprendre/

Le PEBC en 5 etapes PEBC.

SEPTEMBRE/OCTOBRE

Phase 1. Constituer et mobiliser I'équipe

Mobilisation dans |'établissement (éleves, collegues, direction...)

“ s
S C._\\‘
\ U v

. ”
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MAIJUIN e NOVEMBRE/DECEMBRE

Phase 5. Célébrer et partager

Phase 2. Comprendre le
les résultats !

changement climatique
PEBC.

Restitution des travaux et Proje vobhszaments bas Corvane
passage de relai

Sensibilisation des éleves (Supports
ludo-pédagogiques, activités pratiques)

MARS/MAI © C=Jl' DECEMBRE/MARS
coaa
Phase 4. Construire un (. CEE Phase 3. Estimer I'empreinte

plan de transition carbone de son établissement

Elaboration et lancement d'un plan d'action pour

Calculateur en ligne
réduire ses émissions



Comment démarrer son projet ? PEBC.

Je m'inscris sur Je découvre les
clickson.eu ressources

Je programme mon
appel de lancement

Et pour la suite ?

Des newsletters,
des webinaires d'étape et
des points de suivi

pour vous guider et échanger avec la communauté
PEBC autour de vos avancées, des actualités du
projet, des mises a jour des outils...

Je m’inscris au
défi PEBC

Je lance la mobilisation
de mon équipe

> Par exemple, grGce aux séances de
mobilisation proposées !



Quel accompagnement ? PEBC.

[]

+ Points de suivi individuels/petits groupes sur demande

6 novembre 2024 - 14h : Webinaire — Phase 2 : Sensibilisation

= Formation sur les enjeux climatiques et echanges sur la posture de sensibilisateur-ice

4 décembre 2024 - 14h : Webinaire — Phase 3 : Comptabilité carbone

12 mars 2025 - 14h : Webinaire — Phase 4 : Plan d’action

Mai 2025 :
o Journée de Rencontre entre acteurs de I’EDD et experts ,
des enjeux climatiques : & Paris ou Reims le 17 mai Des questions,

des propositions ?

o Evénements de fin d'année : a Paris le 23 mai, et dans -
d’'autres villes (dates et lieux a déterminer : peut-étre dans Nous som meSJO[gnal?leS
votre établissement ?) tout au long de I'année'!

= pebc@clickson.eu

+ Echanges en visio/téléphone pour bien lancer votre année!



Co-funded b
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Formation des enseignants Mise en ceuvre du plan de transition Echanger entre acteurs

\C
m

Renforcer les capacités d'éducation au changement Encourager les écoles a passera l'action en calculant Développer la Communauté de Pratique composée
climatique et la littératie climatique dans les écoles a leur empreinte carbone afin d'élaborer et de mettre  de participants aux initiatives du projet, incluant

travers I'Europe grace a la connaissance des enjeux en ceuvre des plans de transition. enseignants, personnel et éléves, qui promeuvent le
climatiques, la comptabilité carbone et les changement climatique et la transition au niveau
fondamentaux de la transition. européen.
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.3 boite 3 outlls

CO Le projet Clicks On v Contenus pedagogiques ~
Bolte & outils
Foire aux questions

Calculateur Pour aller + laoin v

1. Séance de sensbilisation

2. Comprendre ie ch
climatique

3, Comptabilité carbone
4, Plan d'action

95, Faites passer ie message |

Qui sOMMEes-Nous? v~
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La boite a outils et la FAQ !

co

Le projet Clicks On v Contenus pedagogiques ~ Calculateur

1. Séance de sensibilisation

Pour aller + lain v

Qui sommes-nous? ¥

i~

Baolte & outls
Foire aux questions 2. Comprendre le changement
Q climatique
Vs
,/ 3, Compiabilité carbone
/
} 4, Plan d'action
I
\ 5, Faites passer le message |
\
\
\
\
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%@ Phase de sensibilisation
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Phase de collecte des données
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Comment utiliser PEBC.
Nos contenus pédagogiques 7

-> Choisissez votre parcours!

LS - 9

P B Oulest.ce que Mnorgie ? co B B Oulest.ce que Menorgle co
0 o]

Approche avanceée

— le fil rouge et les notions — des diapositives et activités pour

fondamentales du module approfondir les notions acquises !
= N’oubliez pas les commentaires sous les supports ~|| S ——
Chaque slide est accompagnée de notes pour vous guider dans votre présentation. =

=> Complétez votre séance avec les activités suggérées du module
Retrouvez sur notre site des activités suggérées a chaque phase !

Bonne séance'!



Mission Transition : le Défi PEBC ! PEBC.

Le principe : des objectifs clés a remplir tout au long de I'année du PEBC via une feuille de route
dédiée a chaque établissement inscrit

4 N

Pourquoi participer ?
Motiver et recompenser les efforts
Favoriser I'instauration d'une communauté PEBC

Partager ses bonnes pratiques

Aider I'établissement a structurer son projet

L 20 T U

S'engager dans une démarche de développement

durable
- inscription sur \ /

formulaire



https://forms.gle/QwuLpXL71dd3JvRP9

Mission Transition : le Défi PEBC ! PEBC.

4 N

Le principe

¥

Suivez votre feuille de route

- Cochez les objectifs remplis pour voir votre progression
au gré des 5 phases du PEBC'!

- Selon le nombre de criteres remplis a chaque phase, vous
pouvez devenir Engagé-es, Connaisseur-euses ou
Expert-es!

- Déposez vos justificatifs au fur et a mesure de 'année

-~ dans le drive qui vous sera transmis




Mission Transition : le Défi PEBC ! PEBC.

Retour sur I'édition 2023-2024

5 lauréats dans toute la France
30 inscriptions
Plus de 140 piéces justificatives déposées

Des retours d’expérience et bonnes pratiques a partager

Impact de "Homme sur son emvironnement it Pidas il
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Focus sur le calculateur PEBC.

co Le projet Clicks On v Contenus pédagogiques v Cal;ulqtcﬁr Pour aller + loin v Qui sommes-nous? v ilv
/
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CALCULATEUR
Mesurons ies émissions de CO2 de voltre —

etablisserment! -
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PRESENTATION
ACTEE CUBE.S x PEBC

25 septembre 2024




1 concours d’économie d'énergie... ... pour répondre au besoin de :

=fa rony

o
ACTEE
Inscrire les batiments dans Avoir approche globale pour agir sur
‘ la transition énergétique la consommation énergétique
Favoriser le lien entre Améliorer le confort Atteindre les objectifs du

tous les acteurs Dispositif éco-énergie tertiaire

une ligue du

SCONOMLES D'ENTRGrg



ACTEE o ]
Economie d'énergie

Faire des éleves des

p E BCO Réduction de I'empreinte carbone Contrlbue'rdaux tif amassadenrs o
. programmes educatits développement durable

Projet Etoblssements Bos Carbone

une ligue du
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Le PEBC en 5 étapes PEBC.
(2}
PROFIL D'EMISSIONS (kgCO2e) ;‘h:n:e‘l‘_. ;’];‘n:\;;r'c:r.;l‘rk; ;IL changement climatique
Sencibilisation ces acultes ] Serzibilization des aleves
MRS Mathoa g el

SUDONTS WOC DEda Vel
Actnaiex proxd ums Wnsrow, ortaates furnoves, clenct)

459590 e WP W e
Ju B;:H Py

N Phase 5. Célébrer et diffuser les . =) Phase 1 Estimer Fempreinte carbone de )
wen ey avancées ! g tabiissement
Restitution des travaux et Etng 2 Caloul e l'empreinte carbone du collégellyoas
Rsace de refal o)
Forrnat (4] OO0 T5 MO ES

Cre

ARSI/

et
R )

- ) Phase 4. Construire un plan de
S O transition
e

Elaboration &1 larcement d'un plan

r ' »
d'action pour reduire ses emis=ons
’ Selgn tNinkng SChes oonor

ACTEE

une ligue du
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Cerema:
e Création des outils et méthodes

> d’accompagnement
A ;;,f 6"*\5;;» ;@,?ﬁﬂ '«l * Accompagnement des collectivités et
= S-Dlall Tol Il € , .
3;;% 2208 ok 0 54 | établissements
'association de 3 savoir-faire
ACTEE :

* Pilotage et financement de
ACTEE CUBE.S (via ACTEE+)

« Diffusion du challenge (réseau

d’adhérents, lauréats

programme ACTEE)

IFPEB :

* Gestion des inscriptions

* Gestion de I'espace numérique
candidats

Sous le haut patronage de

en | B |
it MINISTERE
ool DE LA TRANSITION

1 8¢ SPONTS. ECOLOGIQUE

une ligue du
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Pour une action rapide, efficace en actionnant des leviers considérés comme difficiles a mobiliser et pourtant
essentiels a la pérennité de toute démarche d’économie d’énergie !

'va Sensibilisation =
M&& Education O, |

une ligue du
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Comparer sa consommation réelle par rapport a une consommation de référence ajustée

A Votre historique !

Période de référence : i

2 ans d’historique récent de \. Economies d’énergie %
consommations mensuelles

A savoir :

Grace a la signature d’'un mandat, les

données (historiques et mensuelles)

de gaz et d’électricité peuvent étre

remontées automatiquement ! . I I

une ligue du
¥

| gCONOMIES D'ENYRGry




—

, N *Aide au montage des équipes
Acceder a de *Organisation du suivi et du pilotage du projet

nombreuses —
ressources

*Aide a l'intégration aux programmes
*Supports de diagnostic
*Prise en main du kit établissement

Diffuser la démarche a la maison

*Aide a la saisie des consommations

Mettre en place un dlag nostic par’tICIpatIf +Conseils pour la mise en place d’actions techniques
Faire des mesures en classe

*Formation des usagers et prise en main du kit ambassadeur
*Organisation d’événements
*Ressources sur différentes thématiques : énergie, eau, carbone, réemploi...

=mad COmmunication

*Conseils sur la mise en place d’'un plan de communication
*Exemples de supports

\" V4 . ’ ]
Dynamiser le challenge Décrire son établissement
>ENBrgic « avec des missions, des (surfaces, effectifs, ...)
ains ¢ veotom quiz et du partage
Saisir ses consommations et
Lo -8 l les suivre

*

SCONOMIES D'ENYRG Iy



Faire de son établissement un objet d’apprentissage

b,

i Rendre concrets les apprentissages et
Tiwsy e EAy s’approprier de maniére différente les

oo

— o e @g lieux.

VOUS AUSSLY
MAINE, ¥OU Al PROJET Cun

‘ CONTRIFLER '
—-‘NSNN o \'t'.u:_ny,ﬁ'nn
A
L
- - & »
&,
,.(lo

Impliquer 'ensemble des utilisateurs du batiment :
éléves, professeurs, personnel administratif,
technique et de service.

SjUIES - 9l||le] duay 969|0D

une ligue du
*

$CONOMLES D'ENYRG Iy

A=

A=

WOSTIC PARTINIPATIE
DIAGNOSTIC PARTICIPATIF

L. P -

2 ouvrages : un cahier encadrant et des
fiches éléves

6 modules indépendants

* Sur les aspects techniques de I'énergie :
visites des locaux techniques, mesures...

* Sur l'aspect usage : enquétes aupres des
occupants, auto-évaluation des pratiques...




(>) LES LAUREATS 22/23

(‘\ MEILLEURE DIMINUTION DES
§C02 EMISSIONS DE GES (45,14%)

COLLEGE ANATOLE FRANCE, LES

PAVILLONS-SOUS-BOI
ENSEMBLE SCOLAIRE LA ON 50U 801 (53]
SALLE IGNY, IGNY (IDF]
CUBE DE BRONZE
(28,82%)
L. JOSEPH LA SALLE, &\
SENNECEY-LE-GRAND PANTIN CDF)
[71) INSTITUT NOTRE-DAME,
MEUDON (92)
MEILLEURE ANIMATION
T ——— < GENERALE </9
COLLEGE SAINTE-THERESE, s COLLEGE LES CHENES
ECOUEN (95)
* st ROUGES,
°w .. | : _Nll- . .
L LYCEE DE LA VERSOIE. SAINT GEHM DU-PLAIN LY[(:IIIEJ:Z Imfs{ [T:ZIE:]UT
» -1 ES-
‘°~ THONON-LES-BAINS (AURA) R

une ligue du .b

‘conomt? D'lnm‘

COLLEGE ERNEST RENAN,
MINIHY-TREGUIER (22) : 27,34%

COLLEGE ANNE FRANK, MIRIBEL

(01): 26,04%

DEPARTEMENT DES
COTES D'ARMOR

LYCEE DESCARTES,
MONTIGNY-LE-BRETONNEUX
(IDF)

N V2




Promotions

2019-20
2020-21

1138 établissements
71 collectivités

425 000 éleves touchés par le
challenge

12 % d’économie d’énergie en

moyenne
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Prochaine saison : janvier 2025

Contactez-nous pour savoir si votre collectivité finance le projet et recherche des
établissements volontaires !

Contact : celia.munoz@ifpeb.fr

une ligue du

SCONOMLES D'ENTRGrg



mailto:celia.munoz@ifpeb.fr

E:II CLIMATE PEBC.

CHANGE i i AvVE P ittt o vt
il Invitation evenement
24 octobre
Programme
13h30-14h00 : Accueil des participants Lycée Le Rebours
14h00-14h30 : Présentation du projet ECCI, résultats, retours et déploiement
14h30-15n15 : Atelier interactif : test du jeu papier YA Bd Aug uste Bla NnQg Ui 75013 Pa I’iS

15h15 - 15h30 : Pause café et networking

15h30 - 16h15 : Atelier interactif : test du jeu numérique

16h15 - 16h45 : Reflexion sur son intégration dans les programmes scolaires - en
groupe

1645 - 17h : Conclusion

17h : Echanges entre participants

Contact eliseyonneau@abc-transitionbascarbone. fr

The cote worbed | Whin 4 ruset |

- Now 1hat we have ACOSSS 1O Y
'na‘m Pelicy peogrnyals and
. w:tsgqmngau



mailto:elise.yonneau@abc-transitionbascarbone.fr

= E—— e INSCRIPTIONS
g _——— = - FVENT LE 19 OCTOBRE

AVENIR CLIMATIQUE

PAIALONS CLIMAT AEC ENERGE

i



Calendrier de nos ressources et partenaires PEBC.

Projet £tablissements Bas Carbone

‘s SEPTEMBRE-OCTOBRE ? DECEMBRE-MARS g . MAI-JUIN
< £38 : : -
' Constituer et mobiliser I'équipe ’ Estimer I'empreinte carbone ' Célébrer et partager les résultats !
RESSOURCES RESSOURCES

CQ RESSOURCES
pEBCo pEBCo s CALCULATEUR pEBCo

0—0—0—?—0 —Q——— ? O ———r—
NOVEMBRE-DECEMBRE

MARS-MAI
Comprendre le changement climatique &) Construire un plan de transition

RESSOURCES s @ e (5 vee 0 x|
PEBC, /& i PEBC, 2 ©= @ €
w Tk o0

Tout au long de I'année \

n A L] o Ld Ld
[hola 2, Mission Transition:

"z

Webinaire ¢ Pointsdesuivi % Evénements/
le défi PEBC! s conseillés Rencontres
-
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En partenariat avec

EN
REPUBLIQUE
FRANCAISE
e

el
e

ADEME

Rejoignez-nous sur :
www.clickson.eu/fr

A\BC

Association
pour la transition
Bas Carbone

AVENIR CLIMATIQUE

EMAIBSANCE
fcoLoGIQue

PEBC.

Projet Etoblissemen

ts Bos C


http://www.clickson.eu/fr
http://www.clickson.eu/fr

